
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานกฎหมาย  กลุ่มงานบริหารทั่วไป      โทร.  ๐-๕๓9๑-06๐๐ ต่อ ๑1๐3                         

ที ่ ชร ๐๐๓3.๑๐๑.๑/พิเศษ                     วันที่        25  มีนาคม  2567                              

เรื่อง  โปรดลงนามในประกาศโรงพยาบาลเชียงรายเชียงรายประชานุเคราะห์ เรื่อง นโยบายการบริหาร 
   ทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และขอเผยแพร่ 
  ข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน         

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาล ผ่าน รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

  1. เรื่องเดิม 
      ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขได้ด าเนินการประเมิน MOPH ITA 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายใต้แนวคิด MOPH ITA 2024 : DECADE OF MOPH ITA ทศวรรษ
ของ MOPH ITA ซึ่งเป็นหลักการพ้ืนฐานส าคัญของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) เพ่ือให้การด าเนินการด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในการด าเนินการ
ของหน่วยงานให้เป็นไปตามมาตรฐานเดียวกันและประโยชน์ในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงาน ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นั้น 

 2. ข้อเท็จจริง  
  กระทรวงสาธารณสุข ก าหนดให้หน่วยงานเปิดเผยการด าเนินการเกี่ยวกับการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยผู้บริหารจะต้องแสดงนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล
ที่มีจุดหมายหรือประสงค์ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใสและมีคุณธรรม ต้องยึดหลัก
ส าคัญ 5 ประการ 

 3. ข้อพิจารณา 
  เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวบรรลุตามวัตถุประสงค์ การประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะผ่านทางระบบ MITAS เพ่ือประเมินการเผยแพร่ข้อมูลที่ เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
คณะท างานคุณธรรมและความโปร่งใส จึงขอน านโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน
ที่ใช้บังคับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และขออนุญาตน าข้อมูลดังกล่าวขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

      (นางสาวนันท์นภัส แสงศรีจันทร์)  
           นิติกร 
 - เพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาตด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลฯ 
 
 
  (นางเยาวลักษณ์  สุธรรมเม็ง)  
            รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร  
 
                 (นางสาวอัจฉรา ละอองนวลพานิช)  
               ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหนว่ยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 
ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 
วัน/เดือน/ปี :   25   มีนาคม  2567 
หัวข้อ: ขออนุญาตน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  
- ประกาศโรงพยาบาลเชียงรายเชียงรายประชานุเคราะห์ เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหาร
สูงสุดของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
หมายเหตุ: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
………...................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
            
                 ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                        ผู้อนุมัติรับรอง 
                   เยาวลักษณ์  สุธรรมเม็ง                                     อัจฉรา  ละอองนวลพานิช 
               (นางเยาวลักษณ์  สุธรรมเม็ง)                            (นางสาวอัจฉรา  ละอองนวลพานิช) 
          ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร          ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 
        วันที่  25  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567                     วันที่  25  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 

 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

นันท์นภัส แสงศรีจันทร์ 
(นางสาวนันท์นภัส  แสงศรีจันทร์)  

  ต าแหน่ง นิติกร 
 วันที่  25  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567     

 
 


