
รายงานการประชุมพยาบาลตรวจการ 
วันที่  10 กันยายน 2562   

ห้องประชุมเสม พร้ิงพวงแก้ว  
 

วาระที่ 1 เร่ืองแจ้งให้ทราบ 
1. เรื่องแจ้งจากทีมองค์กรแพทย์ โดย นพ.ฐานุตร์  
1.1 กล่าวขอบคุณและมอบรางวัลแก่หน่วยงานท่ีบันทึกและรายงานการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติการสวมPPE 
ในการท าหัตถการในหอผู้ป่วย ได้แก่ 
- อันดับท่ี1 หอผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง 1 
- อันดับท่ี2 หอผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง 2 
1.2 จาก gap เรื่องสิทธิผู้ป่วยในหัวข้อผู้รับบริการสามารถขอความเห็นท่ี2และขอเปล่ียนผู้ท าการรักษาและ
เปล่ียนโรงพยาบาลได้ จึงได้ก าหนด  Flow แนวทางการขอ second opinion (OPD/IPD) 
2. ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ และสมาชิกชมรมผู้เกษียณ โดย คุณประกายแก้ว ก๋าค า 
2.1 สืบเนื่องจากในวาระปัจจุบันโรงพยาบาลเชียงรายโดยเฉพาะกลุ่มการพยาบาลไม่ได้ส่งรายช่ือตัวแทน
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ จึงขอให้กลุ่มการพยาบาลด าเนินการหาตัวแทนท่ีเคยเป็นอยู่เดิมรับรองให้อยู่ใน
วาระต่อไปจนครบก าหนดเพื่อติดตามข้อมูลข่าวสาร 
2.2 ความก้าวหน้าในวิชาชีพพยาบาล เนื่องจากในปัจจุบันองค์กรท่ีดูแลวิชาชีพพยาบาลหลายองค์กร มีการ
เปล่ียนผู้บริหารและมีการพัฒนาปรับเปล่ียนการด าเนินงาน จึงเกิดแนวคิดก่อตั้ง “ชมรมรวมใจพยาบาล” โดย
มีคุณประกายแก้ว ก๋าค า เป็นประธาน มีสมาชิกเป็นพยาบาลในหน่วยงานและพยาบาลอาวุโสท่ีเกษียณอายุ 
เพื่อช่วยเหลือและดูแลสมาชิกทุกคนในด้านวิชาชีพโดยเฉพาะ ซึ่งอยู่ในระหว่างร่างระเบียบโดยท่ีปรึกษาทาง
กฎหมาย 
2.3 การพิจารณาจัดสรรอัตราการครองต าแหน่งระดับเช่ียวชาญ  ให้มีต าแหน่งอยู่ในโรงพยาบาลเชียงราย 
ตามสิทธิท่ีควรได้ 
3. แนวทางการจัดการยาเสพติดในหอผู้ป่วย โดย คุณวรางคณา ธุวะค า   

3.1 ปิด gap ระบบยา ในหอผู้ป่วย โดยกลุ่มงานเภสัชได้ก าหนดยาเสพติดท่ีต้องมีการลงบันทึก และการ
เบิกจ่ายมี 6 ตัว จากการสุ่มประเมินในหอผู้ป่วยโดยเภสัชกร พบมีการปฏิบัติท่ีแตกต่างจึงขอประสานงานกลุ่ม
การพยาบาลในการก าหนดนโยบายการใช้ยาเสพติดโดยได้มีประเด็นอภิปรายในกลุ่มการพยาบาลโดยมีการ
บันทึกในแบบฟอร์มใหม่ 

 

3.2 เรื่องแจ้งจากกลุ่มงานเภสัช  

- การ fax ยาให้มีการลงช่ือพยาบาล วันท่ี เวลา รับค าส่ังการรักษาทุกครั้ง 



- การรับยาเสพติดให้เจ้าหน้าท่ี น าบัตรประชาชนไปแสดงด้วยทุกครั้ง 

4. เรื่องแจ้งจากประธาน คุณปริศนา วะสี หัวหน้าพยาบาล 

4.1 งานเกษียณ ชมรมบุคลากรเชียงราย-พะเยา วันเสาร์ท่ี 28 กันยายน 2562 เวลา 10.30-15.30 น. 

- แต่งกายชุดไทยล้านนา 

- ค่าอาหาร คนละ 550 บาทโดยกลุ่มการพยาบาลจ่ายให้คนละ 300 และเก็บค่าอาหารเพิ่มคนละ250 บาทส่ง
รายช่ือวันท่ี 26 กันยายน 2562 

4.2 งานวิ่ง Nurses Runs วันท่ี 27 ตุลาคม 2562 จัดท่ีจ.แพร่  

- ขอสนับสนุนซื้อบัตรหน่วยงานละ 2 ใบ หนพ.และ หนกพ.คนละ 1 ใบ 

4.3 เรื่องอื่นๆ 

- ได้รับรายงานจากหอผู้ป่วยว่า Infusion pump ไม่เพียงพอขอให้หัวหน้าตึกช่วยแก้ปัญหาให้น้องๆด้วย 

- แผนครุภัณฑ์ปี 2563ให้ส่งรายการพร้อมspec ให้แล้วเสร็จก่อนเดือนธันวาคม 2562  

- ขอให้ช่วยกันประหยัด 

- ENV ซึ่งเป็นภาวะเร่งด่วน ในเรื่องการดูแลส่ิงแวดล้อม ความสวยงาม และ 5 ส. 

- จากการเย่ียมตรวจพบ ผ้าเช็ดพื้น ไม้ถูพื้น ตากราวระเบียง ขอให้แต่ละหน่วยงานหาบริเวณท่ีเหมาะสมจัดวาง
ให้ดูสวยงามเป็นระเบียบ  

- การท้ิงขยะ พบการแยกขยะไม่ถูกต้อง  

- การรายงานพยาบาลตรวจการขอให้ตรวจสอบตัวเลขให้ตรงกันและถูกต้อง 

5.  เรื่องแจ้งจากทีมบริหารบุคลากร โดยคุณวิราวรรณ เมืองอินทร์ 

5.1 การจัดเวรพยาบาลตรวจการ 

- ก าหนดให้ลดอายุพยาบาลขึ้นเวรพยาบาลตรวจการท าให้ตารางเวรนอกเวลาจะถี่ข้ึนเป็นเดือนละ 1 เวร 

- เวร oncall ตามรายช่ือท่ีจัดไว้ขอให้รอรับการติดต่อหรือติดต่อกลับทันทีในกรณีฉุกเฉินด้วย  

5.2 การบันทึกขอเบิกค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีขึ้นปฏิบัติงานนอกเวลาปี 2563 



- กลุ่มการพยาบาลท าเรื่องเบิกค่าตอบแทนให้ในหน่วยงานท่ีลักษณะงานใกล้เคียงกัน 

- โดยขออัตราก าลังในจ านวนท่ีสามารถจัดได้ในหน่วยงานให้ปฏิบัติงานได้ 

- หน่วยงานท่ีเหลือให้พิจารณาและแจ้งจ านวนท่ีจะปรับเปล่ียนท่ีกลุ่มการพยาบาล เนื่องจากเวลามีจ ากัด  

6. ทีมพฤติกรรมบริการ โดยคุณอุดมพร นันทฤทธิ์ 

6.1 คะแนนการปฏิบัติตามแนวทางพฤติกรรมบริการ ตามQR Code มีการบันทึกลดลง ขอให้ท าต่อเนื่องเพื่อให้มี
ข้อมูลแสดงในการประเมินAHA 

6.2 ชุดปฏิบัติงานตามระเบียบใหม่  

- ให้ใช้ชุดเดิมไปก่อนกรณีท่ีจะตัดชุดใหม่ให้เป็นไปตามแบบใหม่ท่ีก าหนด 

6.3 การแต่งกายออกไปนอกโรงพยาบาลในเวรนอกเวลาราชการ บ่าย- ดึก 

- ไม่อนุญาตให้เจ้าหน้าท่ีออกนอกโรงพยาบาลในเวรนอกเวลา บ่าย- ดึก 

7. ทีม QA : ตัวแทนแต่ละกลุ่มงานฯ เล่าปัญหา อุปสรรคของการนิเทศทางคลินิก  

- เนื่องจากเวลาไม่พอขอเล่ือนไปในการประชุมครั้งถัดไป 

8. ประเด็นปัญหาพยาบาลตรวจการโดยคุณปนัดดา  

 

 

……………………………………. สรุปรายงานการประชุม       ………………………………….. ตรวจรายงานการประชุม 
 (นางสาวนุชตยา คงสมุทร)          (นางวัชราภรณ์ ชัชวรัตน์) 

 
 
 

                                  …………….……………………………. รับรองรายงานการประชุม 
                                         (นางปริศนา วะสี) 
 

 


